
Missie & Visie
Wij hebben de visie dat mensen hun Welzijn beleven vanuit ‘gezamenlijke’ ervaringen.

Dat ieder haar/zijn talenten heeft, deze mee- en inbrengt en dat iedereen ertoe doet, ongeacht
geschiedenis, leeftijd en ervaring. Bij Bij Katrien doet ieder die wil, mee.

Dit vanuit wederkerigheid en gelijkwaardigheid.
We verzachten de binnenstad, zorgen voor een “glimlach in de binnenstad”.

Wij zijn Bij Katrien!
Bewonersinitiatief Stichting huiskamer Bij Katrien is een lokale gemeenschap, waar iedereen welkom
is om mee te doen. In de huiskamer kan men terecht voor activiteiten en spontane en verrassende
ontmoetingen. Door ruimte te zoeken voor bewoners, meemakers en deelnemers en samen te
werken met ondernemers, gemeente, bedrijven en maatschappelijke organisaties wil Bij Katrien
komende jaren vervolgstappen zetten om de huiskamer van Bij Katrien nog meer in de Bossche
binnenstad te verankeren. Dat doen we vanuit onze locatie; Kruisbroedershof 8.

De dagelijkse leiding is in handen van onze coördinator. Het huidige (onbezoldigd) bestuur bestaat uit
4 leden.

We zijn op zoek naar:

Enthousiaste bestuursleden.
De uitdaging
Heb jij het idee waarde te willen en kunnen toevoegen in jouw stad? Voel je betrokkenheid bij
inclusieve wijken en buurten? Dan willen wij je graag ontmoeten om Bij Katrien sterker te maken.
Meedoen betekent:

● Je maakt en draagt het beleid uit van Bij Katrien. Je werkt samen om de organisatie van
activiteiten van Bij Katrien verder te brengen.

● Je zet mee de koers uit voor de komende jaren, waarbij vooral het bewonersinitiatief
aandacht blijft vragen.

● Je legt contacten met externe (samenwerkende) partners en vertegenwoordigt Bij Katrien in
netwerken van formele en informele organisaties in ’s-Hertogenbosch. Je draagt bij aan het
versterken van de positie van bewonersinitiatieven in de stad.

● Hoeveel tijd dit kost is niet goed in te schatten. De eerlijkheid gebiedt te zeggen dat we al snel
een dagdeel per week in de weer zijn. Dat kan erg wisselend zijn. Omdat je meestal actief
bent rond onderwerpen die je interesseren, voelt de tijdsbesteding minder zwaar.
Ook drukte kent meer en mindere periodes.

● Er is maandelijks een bestuurs-overleg met de coördinator om de koers van Bij Katrien en de
voortgang te borgen, zodat alle betrokkenen hun werk op een goede manier kunnen blijven
doen.

Wat zoeken wij
Je bent communicatief, betrouwbaar en integer. Vanuit een sterk maatschappijbeeld hecht je waarde
aan relatiebeheer en je hebt bij voorkeur kennis en ervaring met wat er komt kijken bij het op de
kaart zetten en houden van een kleinschalige organisatie. Je bent contactueel sterk, zowel naar
bewoners als naar de netwerkwereld. Je bent ervaren, of hebt de bereidheid dit te leren, in het
zoveel mogelijk op de kaart te krijgen van Bij Katrien om de bekendheid van Bij Katrien te vergroten.

Enthousiast geworden?
Lever jij graag een bijdrage aan dit mooie bewonersinitiatief? Mail dan je CV naar
bestuur@Bijkatrien.com, voor meer informatie over de functie kun je bellen met Liesbeth van Drunen
06-27434418 of Ellen Blijlevens 06-15230759.
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